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【創業 5 年未満（2026 年 5 月 30日時点）の事業者】は、必ず、ご回答ください。 

いずれかの応募枠を選択してください。※併願の場合は、それぞれの枠で応募用紙を提出してください。 

□創業枠 （創業からこれまでの経営全体を評価）※創業 5年以上の事業者は応募できません。 

□中小企業枠（特に注力した１つの取り組みを評価） 

 

【事業所の概要】 

ふりがな 

事業所名 

   

   

代表者名 役職   
ふりがな   

氏 名   

所 在 地 〒 

担 当 者 

連 絡 先 

住所 〒 

部署名・役職名  
ふりがな 

氏 名 

 

 

TEL  FAX  

メール  

U R L 
□有 → URL： 

□無 

主たる業種 
※いずれか１つ選択 

□製造業 □建設業 □運輸業 □卸売業 □サービス業 □小売業 □その他 

主要商品・ 

サービス 
 

支店・工場等 支店・営業所：  ヶ所（うち海外：  ヶ所） 工場：  ヶ所（うち海外：  ヶ所） 

創業年月日 西暦     年   月   日 資本金 円 

従業員数 

※常時使用 

役員   人：社員   人：パート   人：合計    人 
※常時使用する従業員数が以下に該当する場合は、「小規模企業枠」として審査します。 

主たる事業が製造業、建設業、運輸業その他業種：20 人以下、卸業・サービス業・小売業：5 人以下 

沿  革 
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【推  薦  者】 

団体名（氏名）  応募事業所との関係  

連絡担当者 
氏名 部署・役職 

所在地 

 

  

TEL 
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【経営者プロフィール】 （2026 年 5 月 30 日時点） 

① □創業者    □２代目    □３代目    □その他（           ）    

②生年月日 西暦    年  月  日（満   歳） 

③略歴 
（職歴等を具体
的・詳細にご記入
ください） 

 

 

【事業内容】 どのような顧客に、どのような製品・サービス・技術等を提供されているかご記入ください。 

製品・サービス・技術名など 売上構成比 

 ％ 

 ％ 

 ％ 

－ 100％ 

【事業概要】 

 

 

【知的財産権の取得状況】 該当する項目に✔してください。 

知的財産の有無    □有   □無 

番号： 内容： □出願中 □失効 

番号： 内容： □出願中 □失効 

番号： 内容： □出願中 □失効 

 

【受賞や認定歴】 他機関での受賞や認定歴がありましたら、ご記入ください。 

名 称 団体（主催者等） 時 期 

   

   

   

 

【募集を知ったきっかけについてご回答ください。】 該当する項目に✔してください。 

□川口商工会議所会員からの紹介  □金融機関からの紹介  □公的機関からの紹介 

□イベント等  □会報誌「MOVE」  □メールマガジン  □その他（       ） 
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【経営力向上につながった取り組みについて】 

（１）本年度応募する取り組みを選択  

本項目は、中小企業枠 の事業者のみ選択をしてください。創業枠の事業者は選択不要です。 

以下は、経営力向上につながる取り組みの例です。 

本年度応募する取り組みに該当するものにチェックしてください。複数該当する場合は複数チェ

ックしていただいて構いません。ただし、チェック数が多いことを評価するものではありませ

ん。次ページの「（２）経営力向上に繋がった取り組み」に記載いただいた内容について評価し

ます。 

尚、貴社で積極的に取り組み、経営力向上に繋がっている取り組みであれば、以下に限らず応募

可能です。（「その他」に記載してください。） 

 

□ 輝く職場・人づくり 多様な人材活躍や従業員のキャリア教育、職場環境の改善等の先進的な

取り組んでいる。 

□ DX推進 データとデジタル技術を活用して競争優位を構築している。 

□ 地域魅力づくり 川口の魅力をつくる事業で貢献している。 

□ チャレンジみらい 先進的な技術革新、スタートアップ企業など、市場創造に挑戦している。 

□ ＣＳＲ・ＳＤＧｓ推進 本業等を通じてＣＳＲ・ＳＤＧｓを積極的に推進している。 

□ グローバル展開 グローバルに展開し、シェアを獲得・活躍している。 

□ 知的財産活動 知的財産（特許・実用新案・商標・意匠等）を活用して自社の競争優位

を構築している。 

□ 新商品・新サービスの 

開発・展開 

新商品・新サービス・新技術・新素材・新生産技術・新生産管理等の開

発・展開により、新しい顧客を開拓している。 

□ 独自の経営手法 業務プロセスの工夫等により業績改善を実現している。 

□ その他 上記以外で経営力向上につながった取り組みについても応募していた

だけます。 

（                          ） 

 

 

  

 （２）経営力向上に繋がった取り組み 

に具体的に記載してください。 
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（２）経営力向上に繋がった取り組み 

本年度の「川口の元気経営大賞」で申請する「経営力向上につながった取り組み」について、具体

的にご記入ください。 

中小企業枠 取り組みの１つについて、具体的に記載してください。 

創 業 枠 創業からこれまでに、どのような強みを活かして成長したか、について記載してく

ださい。中小企業枠のように１つの取り組みに限りません。 
（※創業 5 年未満かつ P1 で創業枠を選択している事業者のみ） 

※スペースは必要に応じて枠を広げてご記入ください。書面審査の際に、分かりやすく伝わるよう、写真などを

入れていただいても構いません。 

取り組み内容 

①タイトル 
※30文字以内で簡潔に記入してください。 

 

②背景・経緯 
【中小企業枠】の記載ポイント 

※今回記載いただいた取り組み項目（タイトル部分）について、貴社が取り組むに至った

自社の問題点、課題など、その背景や経緯を具体的に記載してください。 

 

【創業枠】の記載ポイント（※創業 5 年未満かつ P1で創業枠を選択している事業者のみ） 

※創業至った背景（動機）・経緯を記載してください。 

 

③取り組み内容 
【中小企業枠】の記載ポイント 

※１．貴社が経営力の向上に向け、取り組んだ内容を具体的に（取り組み期間、その経過

プロセスなど）記載してください。 

※２．連続応募の場合は、必ずしも新しい項目の取り組みでなくて構いません。 

ただし、その場合は、前回の取り組み概要を明記した上、前回からどのような工夫

をこらして経営力の向上に結び付けたのか、新規に取り組んだ点、改善点等を具

体的に記載ください。 

 

【創業枠】の記載ポイント（※創業 5 年未満かつ P1で創業枠を選択している事業者のみ） 

※どのような強みを活かして成長したかを記載してください。 

 

④成果 
【中小企業枠・創業枠】共通の記載ポイント 

※③の取り組みの結果、どのような成果に繋がったか、具体的に記載してください。 

（業績面、社内風土の改善、働きやすい職場環境の実現等、経営力の向上に繋がった点。） 
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⑤工夫点・ 

成功の要因 

【中小企業枠・創業枠】共通の記載ポイント 

※③取り組みにおいて工夫した点や成功の要因をアピールしてください。 

 

⑥川口への貢献 
【中小企業枠・創業枠】共通の記載ポイント 

※③取り組み内容について、川口らしさや川口への貢献についてご記載ください。 

例：メディア掲載されて、川口の認知度向上に寄与した。 

川口の雇用が増えた。 

川口の環境負荷低減に寄与した。・・・等。 

 

その他ＰＲ、補足したいことがございましたら、是非ご記入ください。 

 

 

 


