
働き方改革対応セミナー

生産性の向上と人材の定着
～良い人材に長く働いてもらう秘訣・すぐ実践できる事例～

働き方改革関連法が順次施行されていく中、事業者はその対応に迫られています。
労働環境が大きく変わる中で人手不足は深刻化しており、「なかなか人が集まらない」、「長く働いて
くれる人がいない」などの声も多く聞かれます。限られた人員で生産性を向上させること、良い人材に長
く働いてもらうことが、より一層重要となっています。そこで、本セミナーでは、労働法改正についての
概要や企業の実務対応などを解説するとともに、モチベーション・コントロールで人材の定着や生産性の
向上を図るノウハウについて、成功事例をもとにご紹介します。

講
座
内
容

■労働法制の改正内容について
■これから求められる

企業・仕事・人材とは……
■離職防止の最優先事項とは……

■リーダーに絶対に必要な2つの力
■仕事へのモチベーションの秘訣
■すぐに実践できる事例紹介

講師 株式会社Gentle代表取締役 中村 成博 氏
日本マクドナルド勤務時代に人材確保の難しいエリアを担当。自ら考案した離職防止策
は、離職防止やモチベーションアッフに゚絶大な効果を発揮し、その成果か全゙国のマクドナ
ルドに紹介された実績を持つ。コンサルティンク会゙社では、その効果を自ら検証し、その

実効性は評価が高く、たくさんの支持と共感を得られた。現在は、講演・研修・コンサル
ティングを通して、企業・組織を全力でサポートしている。※著者『リーダーは在り方が9
割』

日時

会場

受講料 無料
（会員・非会員問わず）

9月12日（木）14:00～16:00

【申込方法】FAX又はQRコードでお申し込みください

参加申込（FAX送信：048-228-2221 川口商工会議所 総合政策課）
↓申込みフォームか
らの申込はコチラ

事業所名

参加者名 役職名 氏名

事業内容

FAX・メールアドレス FAX メール

参加方法 ①会場参加 ②オンライン参加（いずれかに○を付してください)

お問合せ：川口商工会議所 総合政策課
          TEL：048-228-2220 FAX：048-228-2221

①川口商工会議所会議室  30人
（川口市本町4-1-8川口センタービル7階）

②オンライン（zoomウェビナー）30人
【主催】

【後援】

川口商工会議所

川口市

※ご記入いただいた情報は川口商工会議所事業にのみ使用致します。
※開催の２営業日前にFAXまたはメールにて参加票を送付いたします。届かない場合はお手数ですが確認のお電話をくださいますようお願い
申しあげます。

対象 中小・小規模事業者

制度改正等の課題解決環境整備事業
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